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МОСКВА: 
ПРЕМЬЕРА ФИЛЬМА, ВИЗИТ ДЕДА МОРОЗА И ВЫСШИЕ НАГРАДЫ
26 декабря в московском офисе «ФОРЭНЕРГО» состоялось новогоднее мероприя-

тие. Праздник начался с премьеры нового корпоративного фильма, в котором были по-
казаны самые яркие моменты уходящего года.

Президент компании Николай Карасёв подытожил результаты 2025 года, поздравил 
коллектив и лично вручил заслуженные награды.

За высокий профессионализм, многолетний добросовестный труд и большой вклад 
в развитие ПО «ФОРЭНЕРГО» были награждены:

Медалью «За доблестный труд»:
•	 Смирнов Роман Александрович, начальник департамента рекламы и PR.
•	 Оруджова Марина Вадимовна, заместитель генерального директора по проектной ра-

боте «ФОРЭНЕРГО-ИНЖИНИРИНГ».
•	 Маслова Елена Михайловна, начальник отдела сбыта и комплектации «МЗВА-ЧЭМЗ».

Почетной грамотой ПО «ФОРЭНЕРГО»:
•	 Родина Елена Юрьевна, заместитель руководителя тендерной группы.
•	 Насонов Евгений Александрович, ведущий менеджер отдела комплектации.
•	 Сонина Екатерина Евгеньевна, менеджер по работе с клиентами.
•	 Володина Ольга Юрьевна, экономист.
•	 Чекинцев Евгений Викторович, менеджер отдела сбыта.

Благодарностью ПО «ФОРЭНЕРГО»:
Кутурнега Дмитрий Алексеевич, Кузнецов Сергей Николаевич, Ануфриенко Алек-

сандр Александрович, Сторонов Константин Владимирович, Зуев Андрей Александро-
вич, Ефременко Руслан Валериевич, Чуркин Владимир Владимирович, Квасов Юрий 
Владимирович, Брынчик Евгения Владимировна, Зобов Максим Сергеевич.

За особые достижения в рамках должностных обязанностей и специаль-
ных поручений руководства медалью «За трудовое отличие» IV степени на-
граждены:

Козлов Владимир Игоревич, Бондаренко Елизавета Михайловна, Смирнов Роман 
Александрович, Брынчик Евгения Владимировна, Пунга Николай Николаевич, Ельчанинов 

Традиционные итоговые награждения прошли на всех площадках компании

ЛУЧШИЕ  
ИЗ ЛУЧШИХ!
Декабрь для «ФОРЭНЕРГО» — это не только время подведения итогов, но и пора заслуженного признания.  

И в этот раз праздничные церемонии вновь прошли во всех ключевых территориях присутствия холдинга.  
Наши коллеги получали награды разного уровня — от корпоративных медалей до благодарностей региональных властей.  

Мы объединили все события в один большой праздничный обзор.

Сергей Владимирович, Клементьев Илья Евгеньевич, Корсаков Константин Анатольевич, 
Исакова Галина Владимировна, Мезенцев Жан Зиновьевич, Мезенцев Марк Жанович.

Особого внимания заслуживают награды самого высокого уровня:
•	 Благодарность Мэра Москвы за вклад в развитие промышленности получили Шумилов 

Дмитрий Владимирович (НТЦ «БУЛАТ») и Битеряков Игорь Васильевич (НТЦ «БУЛАТ»).
•	 Благодарность Министерства энергетики РФ за вклад в развитие ТЭК вручена Мордви-

нову Денису Георгиевичу («ФОРЭНЕРГО-ТРЕЙД»).
•	 В рамках нового конкурса «Лучший менеджер по продажам» за высокие коммерче-

ские результаты отмечен Баранов Алексей Павлович.
После официальной части всех ждал сюрприз — визит Деда Мороза и Снегурочки 

и игра в «Мафию», где коллеги весело провели время.

ЮЖНЫЙ УРАЛ: 
ДВЕ БОЛЬШИЕ ЦЕРЕМОНИИ И ЧЕСТВОВАНИЕ ВЕТЕРАНОВ
30 декабря на Южном Урале чествовали лучших сотрудников холдинга. В этот день 

сразу несколько предприятий отметили своих героев.
Медаль «За трудовое отличие» IV степени получили:
Кобзев Виталий Викторович (первый вице-президент), Сыров Арсений Евгеньевич (ви-

це-президент по экономике), Ирмухаметова Элла Малхазовна (директор по развитию), Ефимов 
Алексей Юрьевич (директор АО «ЮМЭК», АО «ЗСИ»), Фефелов Михаил Владимирович (ди-
ректор «ФОРЭНЕРГО СПЕЦ КОМПЛЕКТ»), Щербакова Марина Леонидовна (директор по пер-
соналу по УрФО), Лысенко Роман Вячеславович (АО «ЮМЭК»), Саратцев Владимир Андреевич 
(АО  «ЮМЭК»), Андреев Егор Витальевич (АО  «ЮМЭК»), Михайлова Ульяна Александровна 
(АО «ЮМЭК»), Галимова Анастасия Витальевна («ФОРЭНЕРГО СПЕЦ КОМПЛЕКТ»).

Высокие региональные награды:
•	 Благодарность Губернатора Челябинской области получил Пьянов Дмитрий Николае-

вич («ФОРЭНЕРГО-ЮИК»).
•	 Почетной грамотой и Благодарностью Собрания депутатов Южноуральского город-

ского округа награждены Менщиков Данил Олегович, Колбин Алексей Сергеевич 
и Летягин Олег Николаевич.
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Корпоративные медали:
•	 Медаль «За доблестный труд» вручена Коневу Виталию Александровичу.
•	 Медаль «Ветеран» (за 20 лет работы) получили Пьянов Дмитрий Николаевич, Смолен-

цева Валентина Валерьевна и Фагелева Юлия Александровна.
•	 Медаль «Почетный сотрудник» (за 15 лет) — Менщиков Данил Олегович и Брыксина 

Оксана Николаевна.
26 декабря в актовом зале «ЮЗРК ГРУПП» прошло еще одно масштабное мероприя-

тие, где собрались действующие сотрудники и ветераны предприятий холдинга (35 вете-
ранов получили праздничные подарки).
•	 Почетной грамотой и Благодарностью главы ЮГО отмечены Боровитин Роман Алек-

сандрович и Ращектаев Александр Паклович (оба — АО «ЮМЭК»).
•	 Благодарностями Союза промышленников Челябинской области награждены Ерёмен-

ко Анатолий Николаевич, Внукова Ольга Анатольевна, Гаврилова Татьяна Владимиров-
на, Нуруллин Алексей Ильясович, Попов Александр Константинович.

•	 Медалью «За трудовое отличие» IV степени за внедрение новых методов испытаний 
отмечены Бакарягин Михаил Валерьевич и Казачук Евгений Борисович.

ЧКАЛОВСК: 
ПРИЗНАНИЕ НА УРОВНЕ РЕГИОНА И ОСОБЫЕ ЗАСЛУГИ
На корпоративном мероприятии ООО «МЗВА-ЧЭМЗ» чествовали лучших сотрудни-

ков предприятия.
Медалью «За трудовое отличие» IV степени отмечены уникальные заслу-

ги коллег:
•	 За разработку и освоение антидроновой защиты бронетехники: Алексей Юрьевич 

Иванов, Александр Владимирович Горелов, Михаил Валерьевич Ковалёв.
•	 За самоотдачу при выполнении поручения в зоне боевых действий: Гришин Сергей 

Викторович.
•	 Также награждены Амененко Наталья Павловна, Соколова Елена Викторовна, Апари-

нова Юлия Анатольевна, Братанчиков Евгений Сергеевич.

Региональные и отраслевые награды:
•	 Благодарность Губернатора Нижегородской области получили Соколова Елена Вик-

торовна, Завразин Сергей Сергеевич, Гришин Сергей Викторович, Осипов Дмитрий 
Николаевич.

•	 Почетной грамотой Министерства промышленности отмечены Пудов Сергей Игоре-
вич, Липин Александр Анатольевич, Бельдин Сергей Сергеевич, Тузова Ирина Алек-
сандровна.
Корпоративные награды:

•	 Почетной грамотой ПО «ФОРЭНЕРГО» награждены Комова Наталья Игоревна, Глебов 
Алексей Александрович, Кувшинов Николай Викторович.

•	 Звание «Лучший работник года» заслужили Косяков Валерий Анатольевич, Буянов Ва-
силий Александрович, Баранов Владимир Андреевич.

ЛЫСЬВА: 
ПРИЗНАНИЕ КОЛЛЕГ 
И СПОРТИВНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ
В День энергетика сотрудники ООО «ИНСТА» также получили заслуженные награды.

•	 Благодарность и Почетная грамота ПО «ФОРЭНЕРГО» вручены Емельянову Сергею 
Петровичу, Стряпунину Константину Анатольевичу, Носкову Сергею Александровичу, 
Саку Андрею Ивановичу.

•	 Медаль «За доблестный труд» получил заместитель директора по производству Мав-
людов Михаил Александрович.

•	 Знак «За трудовое отличие» IV степени — Умнов Алексей Владимирович и Бычков 
Сергей Владимирович.
Сразу шесть сотрудников «ИНСТЫ» получили Благодарственные письма Главы адми-

нистрации Лысьвенского муниципального округа. А пятеро коллег были отмечены знака-
ми отличия ГТО, среди которых золотой знак у конструктора Чабиной Марины Васильевны.

От всей души поздравляем наших коллег с заслуженным признанием! Ваши достиже-
ния — это гордость всей компании! Желаем крепкого здоровья, новых профессиональных 
побед и дальнейших успехов уже в 2026 году! 
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ЧЕТЫРЕ ГОДА 
В ОДНОМ СТРОЮ

Уже четыре года, с самого начала специальной военной операции, промышленный холдинг «ФОРЭНЕРГО» живет в унисон с Армией  
и Флотом России. Помощь фронту стала не просто корпоративной политикой, а делом чести для каждого сотрудника, акционера  

и предприятия, входящего в структуру холдинга. Работа ведется сразу по нескольким направлениям — от безвозмездных поставок  
высокотехнологичного оборудования до спасения жизней раненых бойцов и сохранения памяти о павших героях.

Ц ифры говорят громче любых слов. 
Общий объем помощи, направленной 
холдингом «ФОРЭНЕРГО» через бла-
готворительные фонды «Возрожде-
ние Родной земли» и «ЭНЕРГИЯ 

	        ДЛЯ ЖИЗНИ», а также силами пред-
приятий,сотрудников и акционеров, достиг 188,6 
миллионов рублей. 

Динамика поддержки год от года только растет, 
что свидетельствует о системном, а не ситуативном 
подходе.

•	 2022 год — 10,8 млн рублей.
•	 2023 год — 37,8 млн рублей.
•	  2024 год — 53,6 млн рублей.
•	 2025 год — 86,4 млн рублей.

ПЛЕЧОМ К ПЛЕЧУ С АРМИЕЙ
Холдинг выстроил прямое взаимодействие 

с воинскими частями. На сегодняшний день за-
ключены договоры и налажено снабжение с 13 
подразделениями Вооруженных Сил РФ, которые 
выполняют боевые задачи как на передовой, так 
и в условиях сурового Заполярья на Северном 
Флоте.

География доставки грузов широка и опасна. Во-
семь собственных конвоев «ФОРЭНЕРГО» прошли 
дорогами войны в Белгородскую и Запорожскую 
области, в Донецкую и Луганскую Народные Ре-
спублики. Руководители холдинга лично доставля-
ют грузы на позиции, понимая, что «за ленточкой» 
каждый час может стать решающим.

Помимо самостоятельных миссий, «ФОР
ЭНЕРГО» активно участвует в объединении усилий 
всех патриотических сил. Гуманитарные и военные 
грузы направляются в составе конвоя под руковод-
ством главы Южноуральска Ярослава Куленко (бо-
лее 20 партий), через московскую Лигу ветеранов 
и легендарное ОКБ Сухого, а также через «Фонд 
Народного единства Нижегородской области».

«НАШЕ ДЕЛО — ЖЕЛЕЗНОЕ»: 
ПОМОЩЬ С ЗАВОДСКИХ 
ЛИНИЙ
Особая гордость холдинга — вклад в техниче-

ское оснащение армии. На заводах «ФОРЭНЕРГО» 
развернуто собственное производство средств за-
щиты для тяжелой техники и боевых машин. Все это 
безвозмездно передается бойцам прямо на передо-
вую, помогая сохранить жизни и усилить мощь под-
разделений.

СПАСЕНИЕ СЕРДЕЦ ГЕРОЕВ
Особым направлением работы стало сотрудни-

чество с Центром кардиохирургии ФГБУ «НМИЦ 
ВМТ им. А.А. Вишневского» Минобороны России. 
Холдинг взял на себя финансирование покупки 
высокотехнологичного оборудования для Центра. 

Благодаря этой помощи ведущие военные карди-
охирурги под руководством начальника Центра 
Александра Николаевича Лищука проводят уни-
кальные операции, возвращая к жизни бойцов с тя-
желейшими ранениями. Для «ФОРЭНЕРГО» нет за-
дачи важнее, чем помочь врачам выиграть эту битву 
за жизнь.

ДУХОВНАЯ ОПОРА 
И ПАМЯТЬ НА ВЕКА
Понимая, что победа куется не только оружием, 

но и духом, холдинг поддерживает восстановление 
духовных святынь. С 2025 года начата поддержка 
храма в городе Васильевка Запорожской области, 
который становится духовным центром для местных 
жителей и военнослужащих.

Не менее важно сохранить имена героев в веках. 
При непосредственном участии и финансировании 
«ФОРЭНЕРГО» в городах присутствия холдинга 
установлены три памятника воинам, павшим в ходе 
СВО. Монументы, открытые в Южноуральске, Чка-
ловске и Лысьве, стали местами скорби и гордости, 
напоминая молодежи о высокой цене мира.

ВОСПИТАНИЕ НА ПОДВИГАХ
Патриотическая работа холдинга обращена 

в будущее. «ФОРЭНЕРГО» ведет системную рабо-
ту с молодежью. Военные, приезжающие в отпуск, 
проводят встречи со школьниками в городах при-
сутствия холдинга, рассказывая о службе и выборе 
профессии защитника Родины.

Развивается и уникальная программа обмена. 
Дети военных моряков приезжают в гости к «ФОР
ЭНЕРГО». В свою очередь, ребята из городов при-
сутствия холдинга посещают Северный Флот, видя 
своими глазами мощь российского оружия и быт 
моряков.

Особое место занимает Чкаловск. Здесь, 
в гостинице «АВИАТОР», при поддержке «ФОР
ЭНЕРГО» создан уникальный Музей полярной авиа-
ции, оформлены именные номера Героев и заложена 
Аллея полярников. На постоянной основе сюда при-
езжают семьи летчиков-Героев СССР, чтобы память 
о великих предках передавалась новым поколениям.

КНИГА ПАМЯТИ 
Пока заводские станки продолжают свою кру-

глосуточную работу, пока льется металл и собира-
ются изоляторы, где-то там, за лентой горизонта, 
идет бой. За нас. За наше будущее. И среди тех, кто 
принял на себя удар, были наши коллеги — обычные 
инженеры, рабочие, мастера. Те, кто променял цехо-
вую спецовку на военную форму.

В истории холдинга «ФОРЭНЕРГО» появилась 
своя Книга Памяти. В ней четыре славных имени, 
и за каждым из них — целая жизнь, оборванная 
войной. 
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БЕЛОУСОВ 
ПАВЕЛ ПАВЛОВИЧ 

погиб 23.10.2022 г. 
(АО «ЭНЕРГИЯ+21»)

ШАЛАГИН 
АНТОН СЕРГЕЕВИЧ 

погиб 23.11.2023 г. 
(ООО «ЮЗРК ГРУПП»)

ЛУБКИН 
ПАВЕЛ СЕРГЕЕВИЧ 

погиб 18.03.2025 г. 
(ООО «ФОРТЕХ»)

ДОМОЖИРОВ 
ВИКТОР НИКОЛАЕВИЧ 

погиб 06.08.2025 г. 
(ООО «МЗВА-ЧЭМЗ»)

В истории холдинга «ФОРЭНЕРГО» появилась 
своя Книга Памяти. В ней всего четыре име-
ни, но за каждым из них — целая жизнь, нелепо 
оборванная войной.

ИМЕНА, КОТОРЫЕ НЕ СТЕРЕТЬ
Белоусов Павел Павлович (АО  «ЭНЕРГИЯ+21», 

Увельский, Челябинская область) ушел из жизни 23 ок-
тября 2022 года. Он одним из первых откликнулся на зов 
сердца и отправился защищать рубежи.

Шалагин Антон Сергеевич (ООО «ЮЗРК ГРУПП», 
Южноуральск, Челябинская область) погиб 23 ноября 
2023 года. Коллеги вспоминают его как надежного това-
рища, который никогда не искал легких путей — ни на про-
изводстве, ни в бою.

Лубкин Павел Сергеевич (ООО  «ФОРТЕХ», Бел-
город) не вернулся с задания 18 марта 2025 года. Совсем 
недавно он стоял у станка, строил планы, а сегодня его имя 
высечено в сердцах благодарных земляков.

Доможиров Виктор Николаевич (ООО  «МЗВА-
ЧЭМЗ», Чкаловск, Нижегородская область) погиб 6 авгу-
ста 2025 года. Для завода это была невосполнимая потеря. 
Виктор был из тех людей, на которых держится производ-
ство: ответственный, крепкий, душевный. Таким он и оста-
нется в памяти коллег.

ВЕЧНАЯ ПАМЯТЬ И ВЕЧНЫЙ ПРИМЕР
Всего 25 ФОРЭНЕРГОвцев надели бронежилеты вме-

сто спецовки и взяли в руки оружие вместо инструментов. 
Кто-то сегодня продолжает нести службу. Кто-то уже вер-
нулся домой с наградами — по утрате возможностей здо-
ровья. А эти четверо остались на поле боя навсегда.

Их имена уже вписаны в историю предприятий хол-
динга. О них будут рассказывать новым сотрудникам, 
на них будут равняться молодые специалисты, приходящие 
в цеха. Потому что настоящий героизм — это не громкие 
слова, это поступок. Это когда ты мог остаться дома, но вы-
брал окоп.

Мы — одна семья. Мы — одна страна. Война не закан-
чивается, пока не похоронен последний солдат. Холдинг 
«ФОРЭНЕРГО» продолжает жить и работать. Акционеры, 
руководители и простые рабочие — все, кто остался в тылу, 
делают всё возможное, чтобы приблизить Победу.

Производство не останавливается ни на минуту. 24 часа 
в сутки, 7 дней в неделю здесь куется броня для фронта и на-
дежность для страны. Потому что каждый понимает: работа 
в тылу — такая же важная миссия, как бой на передовой.

Мы помним. Мы скорбим. Мы гордимся. Вечная сла-
ва героям «ФОРЭНЕРГО»! Победа обязательно будет 
за нами! 

ГЕРОИ 
СРЕДИ НАС

Пока заводские станки продолжают свою 
круглосуточную работу, пока льется металл 

и собираются изоляторы, где-то там, за 
лентой горизонта, идет бой. За нас. За наше 

будущее. И среди тех, кто принял на себя 
удар, были наши коллеги — обычные инже-

неры, рабочие, мастера. Те, кто променял 
цеховую спецовку на военную форму.
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Холдинг представил продукцию для жаркого климата, провел переговоры  
с министрами и укрепил партнерство с лидерами отрасли

ФОРЭНЕРГО 
НА ИННОПРОМЕ 
В ЭР-РИЯДЕ:
НОВЫЕ ГОРИЗОНТЫ  
НА БЛИЖНЕМ ВОСТОКЕ

С 8 по 10 февраля 2026 года делегация «ФОР
ЭНЕРГО» работала на международной про-
мышленной выставке «INNOPROM Saudi Arabia 
2026» в Эр-Рияде. Для холдинга это была 
не просто презентационная поездка, а стра-

тегический шаг по расширению экспортного присутствия 
на рынках Ближнего Востока. О том, как проходили три дня 
в столице Саудовской Аравии, — в нашем материале.

ПЕРВЫЙ ДЕНЬ: 
ВЫХОД НА НОВУЮ СЦЕНУ
8 февраля в Эр-Рияде официально открылась выстав-

ка «INNOPROM Saudi Arabia 2026». Саудовская Аравия 
впервые принимает этот промышленный форум, и «ФОР
ЭНЕРГО» оказался в числе участников, представляющих 
Россию.

Делегацию холдинга возглавил президент компа-
нии Николай Карасёв. Наша экспозиция расположилась 
на объединенном стенде Российского экспортного центра 
(РЭЦ) — и это сразу обеспечило высокий трафик внимания 
со стороны иностранных гостей.

ЧТО УВИДЕЛИ ПОСЕТИТЕЛИ СТЕНДА?
•	 Стеклянные изоляторы различных типов, в том чис-

ле с цинковой втулкой и модели, предназначенные 
для линий постоянного тока.

•	 Полимерные изоляторы и ограничители перенапря-
жения, адаптированные для работы в условиях жар-
кого и пыльного климата — с повышенной устой-
чивостью к ультрафиолету и низкой склонностью 
к загрязнению.

•	 Линейную арматуру в сборе, готовые комплектные 
решения для строительства линий электропереда-
чи «под ключ».

На экране стенда в течение всех дней работы выстав-
ки транслировался ролик о производственных мощностях 
и испытательных центрах холдинга, вызывая неподдель-
ный интерес у специалистов.

ВТОРОЙ ДЕНЬ: 
ПЕРЕГОВОРЫ И ВНИМАНИЕ РЕГИОНА
9 февраля стал днем активной дипломатии. Делегация 

«ФОРЭНЕРГО» провела серию деловых встреч с потен-
циальными партнерами из Саудовской Аравии и других 
стран региона. Обсуждались не просто разовые поставки, 
а долгосрочное сотрудничество с учетом климатических 
особенностей и технических требований местного рынка.

Особое внимание нашему стенду уделила официальная 
делегация Челябинской области. Министр промышлен-
ности, новых технологий и природных ресурсов региона 
Михаил Кнауб и директор Фонда развития промышленно-
сти Сергей Казаков лично ознакомились с новинками про-
дукции «ФОРЭНЕРГО». Для делегации была проведена 
презентация решений, которые могут быть востребованы 
не только на Ближнем Востоке, но и в промышленности 
родного региона.

ФИНАЛ: 
ДИАЛОГ НА ВЫСШЕМ УРОВНЕ 
И ПОДПИСАНИЕ СОГЛАШЕНИЙ
Кульминацией работы на выставке стала встреча с ру-

ководством Российского экспортного центра. Директор 
РЭЦ Вероника Никишина посетила наш стенд, где состо-
ялся предметный разговор о поддержке российских экс-
портеров. Холдинг выражает искреннюю благодарность 
РЭЦ за содействие в организации участия и всестороннюю 
помощь в продвижении продукции за рубежом.

Главным событием заключительного дня стало подпи-
сание договора с давним и надежным партнером — ком-
панией «ИЗОЛЯТОР ВВ». Генеральный директор компа-
нии Александр Славинский и президент «ФОРЭНЕРГО» 
Николай Карасёв скрепили подписями соглашение о вза-
имодействии по ряду ключевых направлений.

ЧТО ДАЛЬШЕ?
Участие в «INNOPROM Saudi Arabia 2026» подтвер-

дило: продукция «ФОРЭНЕРГО» конкурентоспособна 
на самом требовательном рынке. Мы доказали, что готовы 
работать в стандартах IEC, ANSI и SASO, предлагая не про-
сто изоляторы, а комплексные решения для энергетики бу-
дущего. Переговоры продолжатся уже в рабочем порядке, 
а мы будем следить за новыми контрактами. Потенциал 
для роста есть, и он огромен. 

В Ы С Т А В К И  И  К О Н Ф Е Р Е Н Ц И И

6



СПП Челябинской области, Пре-
зидентом которого является 
председатель Совета дирек-
торов ПАО  «ММК» Виктор 
Рашников, одержал победу 

в конкурсе Российского союза промыш-
ленников и предпринимателей (РСПП) 
на лучшее региональное отделение по ито-
гам 2025 года.

Церемония награждения состоялась 
в Москве в рамках мероприятий Недели 
российского бизнеса РСПП. Награду полу-
чил исполнительный директор СПП Челя-
бинской области Александр Гончаров.

Президент РСПП Александр Шохин, 
вручая награду, отметил высокий уровень 
организационной и экспертной работы объ-
единения работодателей, эффективное вза-
имодействие СПП с органами исполнитель-
ной и законодательной властью региона.

«Эта победа — подтверждение эф-
фективности совместной работы пред-
ставителей бизнеса, властных структур 
и профсоюзных организаций, направленной 
на развитие экономического потенциала 
нашего региона.   Мы планируем и далее 
работать над улучшением делового климата 
в Челябинской области, над созданием ком-
фортных и безопасных условий труда и по-
вышением благосостояния южноуральцев», 
— отметил Президент СПП Челябинской 
области, председатель Совета директоров 
ПАО «ММК» Виктор Рашников.

Нижегородская ассоциация 
промышленников и предпри-
нимателей по итогам работы 
в 2025 году вновь признана 
одним из лучших региональных 

отделений Союза. Награду нижегородские 
промышленники получили «За динамиче-
ское развитие членской базы».

«Мы к увеличению числа предприя-
тий-членов Ассоциации подходим очень 
взвешенно: если завтра в реестре ока-

Целью конкурса «Лучшее региональ-
ное отделение РСПП» является опреде-
ление динамично развивающихся регио-
нальных отделений Союза по итогам года 
на основании экономических, соци-
альных и иных показателей их 
деятельности, а также резуль-
татов, отражающих продвиже-
ние интересов РСПП на уровне 
субъектов РФ.

«СПП Челябинской области 
впервые завоевал высшую награ-
ду конкурса —  Гран-При. При этом 
СПП уже четыре года подряд ста-
новится лауреатом конкурса. На се-
годняшний день наш Союз из шести 
номинаций конкурса завоевал пять. 
Мы стали лауреатами в номинациях 
«за динамическое развитие членской 
базы», «за эффективное взаимодей-
ствие с органами власти», «за актив-
ное участие в повестке РСПП» и «за 
медийную активность» и теперь удосто-
ились высшей награды», — сообщил ис-
полнительный директор СПП Александр 
Гончаров.

Союз промышленников и предприни-
мателей Челябинской области образован 
в 1993 году. Сегодня в СПП объединены 
более 150 представителей бизнеса ключе-
вых секторов экономики: металлургии, ма-
шиностроения, ТЭК, инвестиционно-бан-
ковской сферы, оборонно-промышленного 

Союз промышленников и предпринимателей Челябинской области признан лучшим региональным отделением РСПП.

На неделе российского бизнеса, проходившей с 16 по 20 февраля, Российский союз промышленников и предпринимателей подвел 
итоги ежегодного Всероссийского конкурса среди своих региональных отделений. 

СПП ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ 
ПРИЗНАН ЛУЧШИМ!

ЛУЧШАЯ ПЯТИЛЕТКА НАПП

комплекса, строительства и строительной 
индустрии, легкой и пищевой промыш-
ленности, сферы услуг. Совокупный вклад 
в экономику региона предприятий СПП со-
ставляет около 70%.

ПО  «ФОРЭНЕРГО» является членом 
СПП Челябинской области с 2023 года 
и принимает активное участие в работе 
Союза и созданных на его базе профиль-
ных комитетов.

Поздравляем всех своих коллег-членов 
Союза промышленников и предпринима-
телей Челябинской области с заслужен-
ной наградой и высокой оценкой нашей 
совместной работы. Особые слова благо-
дарности — Правлению и лично исполни-
тельному директору Александру Николае-
вичу Гончарову за активную и действенную 
работу и вовлеченность в проблемы биз-
нес-сообщества региона. 

жется тысяча предприятий, мы просто 
не сможем обслужить такой объем, — 
прокомментировал событие генераль-
ный директор НАПП Александр Аносов, 
— Понятно, что задача роста была и оста-
ется, но при этом мы в своей работе дела-
ем акцент не на росте базы как таковой, 
а на наращивании помощи предприятиям. 
И эта работа видна. А когда есть конкрет-
ные дела Ассоциации, то предприятия вли-
ваются в наши ряды. И потому в прошлом 

году более десятка новых чле-
нов вступило в Ассоциацию, 

в основном они представляют 
малый и средний бизнес, хотя 

среди новых членов есть и круп-
ные компании».

Стоит напомнить, что НАПП 
на протяжении пяти лет призна-

валась победителем конкурсов 
РСПП среди региональных объе-

динений.
Так, в декабре 2021 года Ниже-

городская ассоциация промышленников 
и предпринимателей была признана побе-
дителем Всероссийского конкурса в номи-
нации «За медийную активность».

По итогам работы в 2022 году на XVII 
съезде РСПП нижегородские промыш-
ленники получили диплом лучшего ре-
гионального отделения в номинации «За 
эффективное взаимодействие с органами 
власти».

27 мая 2024 года прошла церемо-
ния награждения победителей конкурса 
«Лучшее региональное отделение РСПП» 

за 2023 год. НАПП была признана лучшей 
в номинации «За активное участие в по-
вестке PCПП».

По итогам работы в 2024 году НАПП по-
лучила Гран-при — высшую награду Все-
российского конкурса РСПП.

НАПП — старейшее объединение ра-
ботодателей в стране. Ассоциация обра-
зована в 1989 году. ПО  «ФОРЭНЕРГО» 
является членом Нижегородской ассоциа-
ции промышленников и предпринимателей 
в составе Чкаловской ассоциации с 2024 
года. Президент холдинга Николай Карасев 
в 2025 году вошел в состав Совета НАПП.

Поздравляем членов Нижегород-
ской ассоциации с заслуженной наградой 
и отличным результатом пятилетки. Особо 
хотим отметить работу генерального ди-
ректора Александра Аносова и предсе-
дателя Совета НАПП Валерия Цыбанева 
по грамотному выстраиванию коммуни-
кации с представителями власти, всесто-
ронней поддержке предпринимательства 
в регионе и оперативному реагированию 
на потребности бизнеса. 

Н О В О С Т И  А С С О Ц И А Ц И И
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Это высшая награда Челябинской области, 
которой Виталий Викторович удостоен за-
служенно! Под его непосредственным руко-
водством на Южном Урале созданы и успеш-
но развиваются многие производственные 

и сервисно-сбытовые предприятия, растет промышленный 
потенциал региона и улучшается его социальная инфра-
структура в различных направлениях.

«Где родился, там и пригодился» — это про него. 
Всю жизнь Виталий Кобзев живет в Челябинской обла-
сти, в Южноуральске, на своей малой родине. И вся его 
жизнь — история созидания. Трудовая деятельность на-
чалась на знаменитом тогда и знаковом для нас ЮЗРК. 
Спустя много лет именно Виталий Кобзев возглавил про-
ект восстановления производства для ОПК на этом заводе, 
а у холдинга появилась огромная производственная пло-
щадка в Южноуральске.

Советник президента по развитию ПО  «ФОР
ЭНЕРГО» Павел Евгеньевич Баранов награж-
ден медалью «За заслуги в развитии топлив-
но-энергетического комплекса» II степени.

В актовом зале нашего московского офиса 
собрались ФОРЭНЕРГОвцы во главе с президентом Ни-
колаем Карасевым, чтобы поздравить Павла Евгеньевича 
и вручить ему заслуженную награду. Наш коллега, това-
рищ и соратник прошел большой и славный трудовой путь 
в энергетической отрасли и несомненно достоин этого.

Около 20 лет, с момента основания завода, Павел Ба-
ранов руководил производством ООО  «МЗВА-ЧЭМЗ», 
входящим в холдинг «ФОРЭНЕРГО». С октября 2022 года 
он занимает должность советника президента по разви-
тию ПО  «ФОРЭНЕРГО», осуществляя непосредственное 
управление и контроль над производством ООО  «МЗВА-
ЧЭМЗ» в Москве и Чкаловске.

Сегодня завод является ведущим национальным раз-
работчиком и производителем арматуры для воздушных 
линий электропередачи всех классов напряжения, успеш-
но конкурирует на рынке с иностранными производите-
лями. Продукция предприятия экспортируется в 30 стран 
мира во многом благодаря работе Павла Евгеньевича.

В период с 2019 по 2021 годы он возглавлял совмест-
но с экспертами Федерального центра компетенции ра-
боту по внедрению бережливого производства на заводе, 
в результате чего была сокращена трудоемкость произ-
водственных процессов на 7%.

ВИТАЛИЙ КОБЗЕВ  
УДОСТОЕН ВЫСШЕЙ НАГРАДЫ  
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ!

ПАВЕЛ БАРАНОВ НАГРАЖДЕН МЕДАЛЬЮ  
«ЗА ЗАСЛУГИ В РАЗВИТИИ ТОПЛИВНО- 
ЭНЕРГЕТИЧЕСКОГО КОМПЛЕКСА» II СТЕПЕНИ

«ЮМЭК», «ФОРЭНЕРГО-ЮИК», «ВОЛЬТА», «ЭНЕР-
ГИЯ+21», «ФОРЭНЕРГО СПЕЦ КОМПЛЕКТ», а теперь ещё 
«ЮЗРК ГРУПП», «ЗСИ», завод по производству варисто-
ров, благотворительный фонд «ЭНЕРГИЯ ДЛЯ ЖИЗНИ» 
и другие предприятия — это то, что является неотъемле-
мой частью жизни этого человека. Во многом благодаря 
его таланту к развитию и созданию наш холдинг знают 
в регионе, в России и во многих странах мира.

И как здорово, что эти качества Виталия Викторовича 
знают и ценят. Мы выражаем искреннюю благодарность 
Правительству Челябинской области и лично губернатору 
региона Алексею Леонидовичу Текслеру за высокую оцен-
ку работы нашего первого вице-президента!

Дорогой Виталий Викторович! Наш большой и друж-
ный коллектив «ФОРЭНЕРГО» сердечно поздравляет Вас 
с этим знаменательным событием! Гордимся Вами! Жела-
ем новых побед на профессиональном поприще!  

Кроме того, при непосредственном участии Павла Ба-
ранова на предприятии освоен ряд инновационных изде-
лий, применяемых при строительстве современных воз-
душных линий электропередачи, что позволило повысить 
надежность электроснабжения жилых и промышленных 
объектов. На международном форуме «Электрические 
сети — 2023» ООО «МЗВА-ЧЭМЗ» было отмечено пер-
вым местом за разработку изолирующих подвесок типа 
ИПС со сниженными потерями на корону, уровнем ради-
опомех и повышенной дугостойкостью на класс напряже-
ния 220-500 кВ. 

Награждение медалью «За заслуги в развитии топлив-
но-энергетического комплекса» II степени — очередной 
и закономерный этап активной и успешной работы Павла 
Евгеньевича на благо российской энергетики. Мы искренне 
поздравляем своего коллегу с этой наградой и желаем ему 
новых профессиональных достижений! 

16 января 2026 г. Губернатором Челябинской области Алексеем Текслером подписано 
Постановление о награждении первого вице-президента ПО «ФОРЭНЕРГО» Виталия 
Кобзева медалью «За заслуги перед Челябинской областью» III степени за вклад в 
развитие промышленного производства и высокий профессионализм.

6 февраля в Москве прошло торжественное награждение по линии Министерства энергетики Российской Федерации.

Е С Т Ь ,  Ч Е М  Г О Р Д И Т Ь С Я !

8



НАШИ ЛЮДИ
Продолжаем знакомиться с сотрудниками «ФОРЭНЕРГО» из разных регионов.

Меньше года назад она воз-
главила Молодежный ко-
митет, а сегодня ее имя 
уже стало синонимом кре-
атива и спортивного духа 

в «МЗВА-ЧЭМЗ». Знакомьтесь: Наталья 
Амененко.

Когда в марте 2023 года Наталья Пав-
ловна Амененко пришла на должность 
менеджера по персоналу в ООО  «МЗВА-
ЧЭМЗ», вряд ли кто-то мог предполо-
жить, что всего через пару лет она станет 
главным двигателем общественной жизни 
предприятия. Но, как говорится, талантли-
вый человек талантлив во всем.

За плечами Натальи — немалый про-
фессиональный опыт. Но на нашем заво-
де она раскрылась по-новому. Коллеги 
характеризуют её как дисциплинирован-
ного и исключительно добросовестного 
работника, для которого не существует 
неважных задач. Будь то сложный кадро-
вый вопрос или рядовое поручение — всё 
выполняется качественно, профессиональ-
но и с полной ответственностью. Казалось 
бы, для менеджера по персоналу этого уже 
достаточно. Но Наталья пошла дальше.

Ее энергия и энтузиазм требовали вы-
хода. Коммуникабельная, чуткая и отзы-
вчивая, она быстро стала своим челове-

ком для коллег из разных подразделений. 
Именно эти качества помогли ей не просто 
влиться в корпоративную жизнь, а начать 
её менять.

Ключевой момент наступил 19 февраля 
2025 года, когда Наталья Павловна возгла-
вила Молодежный комитет ООО  «МЗВА-
ЧЭМЗ». Для многих руководство обще-
ственной организацией — это бюрократия 
и бесконечные согласования, но только 
не для неё. С первого же дня она занялась 
главным — людьми и идеями.

Наталье удалось создать по-насто-
ящему крепкую и креативную команду. 
Под её чутким руководством рождают-
ся концепции мероприятий, которые уже 
сейчас называют самыми масштабными 
и запоминающимися. Но останавливаться 
на достигнутом она не привыкла.

Уже в марте 2025 года, всего через ме-
сяц после назначения в Молодежный ко-
митет, Наталья Амененко взяла на себя ещё 
более серьезную нагрузку, возглавив 
Спортивный комитет предприятия. Теперь 
под её крылом оказалось всё, что связано 
с физкультурой и здоровым образом жиз-
ни.

И здесь Наталья проявила себя 
не просто как руководитель, а как насто-
ящий продюсер спортивных побед. Она 
лично курирует подготовку команд, фор-
мирует сборные завода для участия в му-
ниципальных соревнованиях, ищет таланты 
среди работников. А недавно она реали-
зовала проект, о котором давно мечтали 
спортсмены завода — разработала экс-
клюзивную фирменную спортивную фор-
му. Теперь наши атлеты выходят на старт 
не только сильными, но и стильными.

Главным же детищем Амененко и её ко-
манды, пожалуй, можно назвать возрожде-
ние здоровой конкуренции между цехами 
и отделами. При её непосредственном 
участии было разработано и введено 
в действие Положение о смотре-конкурсе 
«Лучшее подразделение завода».

Конкурс проводится уже второй год 
и успел стать визитной карточкой внутрен-
ней политики предприятия. Теперь борьба 
за звание лучшего объединяет коллекти-
вы, повышает дисциплину и просто делает 
нашу общую работу интереснее.

«Наталья — это человек-праздник 
и человек-результат одновременно, — де-
лятся коллеги. — Она умеет заражать сво-
ей энергией, при этом оставаясь чутким 
и внимательным другом. С ней любое дело 
спорится».

Глядя на то, как стремительно Наталья 
Павловна Амененко ворвалась в обще-
ственную жизнь «МЗВА-ЧЭМЗ», остается 
только гадать: какие еще сюрпризы ждут 
нас впереди? Но одно можно сказать точ-
но: под руководством таких активистов 
у нашего завода есть не только стабильное 
настоящее, но и яркое будущее!

НАТАЛЬЯ 
АМЕНЕНКО

Инженер-технолог, руководи-
тель спорткомитета, эксперт 
форума и будущий психолог. 
Гилялова Анастасия Алексан-
дровна успешно разрушает 

стереотип о том, что современная моло-
дежь не интересуется производством. Она 
им живет.

На промышленных предприятиях часто 
говорят: «Кадры решают всё». Но насто-
ящая удача для завода — это не просто 
хороший специалист, а человек, соединя-
ющий в себе высокий профессионализм, 
кипучую общественную энергию и ис-
креннюю любовь к своему делу. Именно 
таким сотрудником по праву гордятся 
в АО «ЮМЭК».

Анастасия Александровна Гилялова 
пришла на завод в первый день 2022 года 
— 1 января. Металлург по первому образо-
ванию (МГТУ им. Носова), она не побоялась 
сменить профиль и погрузиться в хрупкую 
и точную науку стеклоделия.

Осознавая, что теория должна идти 
в ногу с практикой, Анастасия поступи-
ла в легендарный Гусевский стекольный 
колледж. Сегодня она получает вторую 
профессию, связанную с производством 
силикатных материалов. Это ли не пример 
настоящей преданности делу? В ее рабо-

чих обязанностях — вся технологическая 
цепочка: от подготовки шихты до сборки 
готовых изоляторов.

«Анастасия никогда не работает спустя 
рукава, — отмечают коллеги из отдела тех-
нологии стекла. — Она не просто контроли-
рует процесс, она его чувствует. Если нужно 
найти оптимальное решение, она докопает-
ся до сути, пересмотрит кипу документов, 
но сделает как лучше для продукта».

Такой подход приносит плоды: высокое 
качество продукции, соблюдение жестких 
сроков и порядок в технологической доку-
ментации — зона ответственности Гиляло-
вой всегда на высоте.

Но рабочими буднями жизнь молодого 
специалиста не ограничивается. Анастасия 
— настоящий генератор идей и лидер мо-
лодежного движения. Она является членом 
молодежного комитета (и города, и пред-
приятия), а также возглавляет спорткоми-
тет АО «ЮМЭК».

На ее плечах — организация спортив-
ной жизни завода. И здесь Анастасия дей-
ствует по тому же принципу, что и в цехе: 
личный пример — лучше всякой агитации. 
Она регулярно выходит на старт городских 
эстафет и спартакиад, защищая честь род-
ного предприятия. Ее энергия заразитель-
на: глядя на то, как руководитель спорт-
комитета выкладывается на дистанции, 
тянуться к турникам и беговым дорожкам 
начинают и другие.

Общественная деятельность Анастасии 
Гиляловой давно вышла за рамки завода. 
В 2026 году она была приглашена на отчет-
но-программный форум партии «Единая 
Россия» — «Есть результат». Там она вы-
ступила в роли эксперта на круглом столе 
«Старт будущего — молодежь как драйвер 
промышленного роста». Для 34-летнего ин-
женера это серьезное признание: её мнение 
важно не только в родном цеху, но и на диа-
логовых площадках регионального уровня.

И, словно ей мало двух образований 
и руководства комитетом, Анастасия про-
должает штурмовать новые вершины. 
За свой счет и в свободное от смен время 
она осваивает программу Челябинского 
государственного университета, получая 
специальность педагога-психолога. Го-
ворит, для личностного роста. Коллеги же 
уверены: это для того, чтобы еще лучше 
понимать людей, ведь на заводе работать 
с коллективом порой сложнее, чем с рас-
плавленным стеклом.

Коммуникабельность, трудолюбие, 
эмоциональная устойчивость и искренняя 
вовлеченность в результат — вот что от-
личает Анастасию Гилялову. Руководство 
доверяет ей сложные задачи, коллеги ува-
жают за надежность, а молодежь завода 
равняется на ее активность.

Анастасия Гилялова — это портрет 
современного производственника. И она 
только в начале своего большого пути! 

АНАСТАСИЯ 
ГИЛЯЛОВА
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Ключевой темой обсуждения стало комплексное развитие Чкаловского ту-
ристического кластера в Нижегородской области. Стороны договорились 
о проработке включения кластера в авторитетный проект «Рекомендовано 
РГО», что станет знаком качества для туристов и будет способствовать по-
пуляризации историко-культурного наследия региона.

Для презентации туристического потенциала территории планируется организовать 
пресс-конференцию и презентацию тура выходного дня в Чкаловский муниципальный 
округ на площадке московской штаб-квартиры Русского географического общества.

Особое внимание было уделено созданию тематического пространства, посвя-
щенного РГО. Рассматриваются варианты оформления номера в гостинице «АВИА-
ТОР» в Чкаловске в стилистике Общества или организация на ее базе музейного про-
странства Русского географического общества, которое сможет стать новой точкой 
притяжения для гостей округа.

Партнеры также обсудили перспективы взаимодействия в рамках масштабных про-
ектов. Среди них — участие в экспедиционной деятельности «ФОРЭНЕРГО», включая 
исследования в Антарктиде, а также поддержка проекта холдинга — «Чкаловская Ат-
лантида», направленного на изучение и сохранение исторического наследия.

Проведенная встреча обозначила конкретные шаги по укреплению сотрудничества 
между Русским географическим обществом, «ФОРЭНЕРГО» и БФ «Возрождение Род-
ной земли». Совместные проекты призваны способствовать развитию внутреннего ту-
ризма, научно-исследовательской работы и просветительской деятельности. 

РАЗВИТИЕ  
ПАРТНЕРСТВА 
ОБСУДИЛИ 
В МОСКОВСКОМ 
ОФИСЕ РГО
4 февраля в штаб-квартире Русского географического обще-
ства в Москве состоялась рабочая встреча, посвященная раз-
витию стратегического партнерства. В переговорах приняли 
участие президент производственного объединения «ФОР
ЭНЕРГО» Николай Карасев и председатель Благотворитель-
ного фонда «Возрождение Родной земли» Сергей Ельчанинов. 
Со стороны РГО во встрече участвовали первый заместитель 
исполнительного директора Общества Сергей Корлыханов и 
председатель Нижегородского регионального отделения РГО 
Светлана Соткина.

Руководители холдинга Нико-
лай Карасев, Владислав Мишин 
и Сергей Ельчанинов обсудили 
планы с руководителем штаба 
Фёдора Конюхова — Оскаром 

Конюховым и президентом Фонда «Сила 
нации» Михаилом Меликовым.

Наше сотрудничество с легендарным 
путешественником и исследователем — 
это уже история множества успешных 
проектов. И с каждым годом оно стано-
вится только шире и крепче.

В центре обсуждения — наш ближай-
ший амбициозный совместный проект. 
Команда ФОРЭНЕРГОвцев готовится 
к экспедиции в Антарктиду, на остров 
Смоленск, где сейчас находится Фёдор 
Конюхов. Наша задача — вместе с Фёдо-
ром Филипповичем законсервировать его 
уникальную одиночную полярную стан-
цию, а затем вернуться на Родину вместе 
с прославленным исследователем.

Это будет не просто рабочая поездка, 
а настоящая миссия поддержки, логисти-
ки и взаимовыручки в самых суровых ус-
ловиях планеты. 

Также на встрече были рассмотре-
ны другие текущие и перспективные со-
вместные проекты, которые продолжают 
укреплять наш альянс, основанный на до-
верии, взаимном уважении и стремлении 
к великим целям.

Впереди — антарктическая осень, ле-
дяной ветер и большая ответственность. 
Мы готовы к вызову! Вместе с Фёдором 
Конюховым мы не только покоряем сти-
хии, но и надёжно завершаем начатое!  

На сегодняшний день Управление об-
разования администрации м.о.г. Чкаловск 
активно подключилось к совместной рабо-
те. Учащиеся школ и студенты чкаловского 
техникума принимают участие в меропри-
ятиях Мининского университета, разрабо-
тана программа, которая поможет юным 
чкаловцам углублять знания по физике, 
химии, информатике и математике. Однако, 
останется открытым вопрос обеспечения 
чкаловских школ педагогами, работающи-
ми по утвержденной программе. 

ОТ МОСКВЫ  
ДО АНТАРКТИДЫ, 
И НЕ ТОЛЬКО!
6 февраля в московском офи-
се «ФОРЭНЕРГО» состоялась 
стратегическая и по-настояще-
му дружеская встреча. 

КОНЦЕПЦИЮ РАБОТЫ В 2026 ГОДУ  
ОБСУДИЛИ НА ЗАСЕДАНИИ  
ПОПЕЧИТЕЛЬСКОГО СОВЕТА  
МИНИНСКОГО УНИВЕРСИТЕТА 

Со своей стороны, ПО  «ФОРЭНЕРГО» 
и муниципалитет готовы обеспечить зна-
чимую поддержку специалистам, готовым 
работать в заданной концепции в учреж-
дениях образования Чкаловска: предоста-
вить жилье и доплаты от промышленного 
партнера специалистам. 

Этот и многие другие вопросы обсудил 
Попечительский Совет вуза, который про-
шел в очно-заочном формате при участии 
представителя холдинга, члена Попечи-
тельского Совета Эллы Ирмухаметовой. 

«ФОРЭНЕРГО» является промышленным партнером вуза с января 2025 года. 
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Церемония проходит ежегодно, и каждый год на сцену Городского 
Дома культуры поднимаются лучшие из лучших — те, кем гордится город. 
И каждый год гордость переполняет и каждого из нас, ведь среди этих луч-
ших всегда есть ФОРЭНЕРГОвцы! 

Текущий год не стал исключением, и всё-таки эта церемония для нас 
— особенная. 

В номинации «Событие года» награды получили сразу два наших руко-
водителя — директор АО «ЭНЕРГИЯ+21» Бурматов Антон Сергеевич и ру-
ководитель проекта «Завод варисторов» Шамков Константин Викторович.

Благодарственное письмо губернатора Челябинской области глава 
городского округа Ярослав Куленко торжественно вручил заместителю 
директора по общим вопросам ООО «ФОРЭНЕРГО-ЮИК» Смоленцевой 
Валентине Валерьевне. 

В номинации «Лучший сотрудник предприятия ЮТОР «Совет дирек-
торов г. Южноуральска» награждены два ФОРЭНЕРГОвца — менеджер 
по развитию продаж ООО  «ФОРЭНЕРГО-ЮИК» Зебрев Даниил Юрье-
вич и слесарь-ремонтник 6 разряда Ремонтно-механического участка 
АО «ЮМЭК» Иванов Алексей Сергеевич. 

Искренне поздравляем всех награжденных! Гордимся, что наши ФОР
ЭНЕРГОвцы славят родной город и всю Челябинскую область своим тру-
дом, нужными, реальными делами!

И это не всё! На церемонии «СЛАВА ЮЖНОУРАЛЬСКА» состоялась 
торжественная передача городу Музея промышленности, который был 
создан по инициативе «ФОРЭНЕРГО» нашим Фондом «ЭНЕРГИЯ ДЛЯ 
ЖИЗНИ» совместно с предприятиями города ООО «Подовинновское Мо-
локо», АО «Южноуральский Завод «Кристалл» и ЗАО «Барамист-Урал» 
при активной поддержке Администрации городского округа. Музей уже 
стал незаменимой площадкой для профориентационной работы обра-
зовательных учреждений Южноуральска и его промышленных предпри-
ятий. И сегодня глава ЮГО Ярослав Куленко и первый вице-президент 
ПО  «ФОРЭНЕРГО» Виталий Кобзев подписали соответствующие доку-
менты — отныне Музей официально стал городским! 

«СЛАВА ЮЖНОУРАЛЬСКА» —  
ТОРЖЕСТВЕННАЯ ПРЕМИЯ  
ПРОШЛА 5 ФЕВРАЛЯ

Сегодня в Южноуральске, крупнейшей территории 
присутствия холдинга «ФОРЭНЕРГО», в признанной 
«Столице стеклянных изоляторов» состоялась 
торжественная церемония вручения Премии «СЛАВА 
ЮЖНОУРАЛЬСКА». 

Н А Г Р А Д Ы  И  П Р Е М И И
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В конце января Чкаловск стал цен-
тром притяжения для тех, кто 
хочет разбираться в геополитике 
и думает о будущем страны. Наш 
город с рабочим визитом посе-

тил Николай Стариков — писатель, поли-
тический обозреватель федеральных кана-
лов, эксперт, чьи книги и лекции известны 
далеко за пределами России.

ДЕЛОВАЯ ПРОГРАММА: 
КАК РАСТЕТ ПРОИЗВОДСТВО
Николай Стариков побывал на заводе 

высоковольтной арматуры ООО  «МЗВА-
ЧЭМЗ». Экскурсию для гостя провели 
президент ПО  «ФОРЭНЕРГО» Николай 
Карасёв и директор предприятия Роман 
Ожерельев.

Делегация прошла по всем структур-
ным подразделениям завода, оценила 
масштаб строительства нового цеха, ввод 
которого запланирован уже на этот год. 
Отдельное внимание было уделено про-
дукции холдинга — гостю представили 
демонстрационные стенды с образцами. 
Завершилась экскурсия традиционным 

ВИЗИТ ПОЛИТИЧЕСКОГО  
ТЯЖЕЛОВЕСА: ЧКАЛОВСК  

ПОСЕТИЛ НИКОЛАЙ СТАРИКОВ
Писатель, эксперт и общественный деятель встретился с молодежью, посетил завод «МЗВА-ЧЭМЗ» 

и обсудил будущее малых городов в «АВИАТОРЕ»

просмотром корпоративного фильма, 
где были показаны итоги работы «ФОР
ЭНЕРГО» в 2025 году. Свои впечатления 
Николай Викторович оставил в Книге по-
четных гостей, адресовав коллективу те-
плые пожелания.

ДИАЛОГ С МОЛОДЕЖЬЮ: 
ГЕОПОЛИТИКА 
ПРОСТЫМ ЯЗЫКОМ
В Доме культуры Чкалова собрались 

старшеклассники и студенты. Здесь раз-
говор вышел далеко за пределы производ-
ства. Николай Стариков взял на себя роль 
лектора и наставника, объясняя молодым 
людям, что на самом деле происходит 
в мире.

Что такое геополитика? Как отличить 
правду от информационных вбросов? По-
чему история постоянно становится полем 
боя? Спикер говорил об этом на простых 
и понятных примерах, проводя параллели 
с историческими событиями разных эпох.

«Разговор о важном» оказался на-
столько захватывающим, что время про-
летело незаметно. У школьников была воз-

можность задать вопросы, и авторы лучших 
из них получили в подарок книги с дар-
ственной надписью от Николая Старикова.

«АВИАТОР»: ПЛОЩАДКА 
ДЛЯ ТЕХ, КТО ХОЧЕТ 
ОСТАТЬСЯ В ИСТОРИИ
Кульминацией дня стала встреча 

в конференц-зале гостиницы «АВИАТОР» 
под названием «Малые города: как остать-
ся в истории».

Здесь сошлись два спикера, два ми-
ровоззрения: Николай Стариков и Нико-
лай Карасёв. Каждый через призму сво-
его жизненного опыта рассуждал о том, 
что действительно важно. Говорили о ме-
ценатстве и благотворительности, о ге-
роизме и самопожертвовании, о подвиге 
Валерия Чкалова и роли личности в исто-
рии. Обсуждали, как воспитать детей так, 
чтобы они с гордостью служили Отече-
ству, и почему сегодня как никогда важно 
чувство единства перед лицом внешних 
вызовов.

Разговор получился откровенным и глу-
боким. Он никого не оставил равнодушным.

ОТ РЕАКЦИИ — К СИСТЕМЕ
Живой интерес, проявленный чкаловца-

ми к диалогу, дал неожиданный, но логичный 
результат. Руководство гостиничного ком-
плекса «АВИАТОР» приняло решение: такие 
встречи должны стать системой.

На базе гостиницы создается постоян-
но действующая дискуссионная площадка. 
Это будет пространство для общения с по-
литологами, экономистами, философами, 
писателями и режиссерами. Место, где жи-
тели округа смогут говорить о культурном 
коде, о традиционных ценностях, о сохра-
нении исторического наследия и будущем 
малых городов.

Особые слова благодарности участни-
ки встречи адресовали идейному вдохно-
вителю этого визита — Николаю Карасёву. 
Как председатель Ассоциации промыш-
ленников и предпринимателей и президент 
ПО «ФОРЭНЕРГО», он не просто развива-
ет экономику территории, но и заботится 
о политической грамотности и патриотиче-
ском воспитании молодежи, доказывая: бу-
дущее начинается там, где сегодня говорят 
о важном. 

12

Х О Р О Ш И Е  В С Т Р Е Ч И 



ОТ ГАДЖИЕВО 
ДО ЧКАЛОВСКА!
Капитан 1-го ранга Анатолий Козеродов стал гостем холдинга и школьников 
Чкаловска, а в «АВИАТОРЕ» теперь появится «морской» номер

О дружбе ФОРЭНЕРГОвцев 
с моряками 24 Дивизии атом-
ных подводных лодок Север-
ного флота наши читатели 
знают давно. Но эта история 

продолжает набирать глубину. В этот раз 
в гостях у холдинга побывал командир 
атомной подводной лодки 971-го проекта, 
капитан 1-го ранга Анатолий Козеродов. 
Встреча получилась по-настоящему тё-
плой, а её итогом станет необычный пода-
рок для всех, кто будет останавливаться 
в гостинице «АВИАТОР».

Москва встретила гостя с Северного 
флота с размахом: увлекательные экскур-
сии по столице для Анатолия Козеродова 
организовали Андрей Деев, Елизавета Бон-
даренко и Илья Клементьев. Но главные со-
бытия развернулись 30 января в Чкаловске.

В гостинице «АВИАТОР» собрались 
не просто друзья, а люди, прошедшие один 
путь — военные моряки. Анатолия Козе-
родова познакомили с городом, его до-
стопримечательностями и музеями, но на-
стоящий диалог поколений состоялся чуть 
раньше.

ЖИВОЙ РАЗГОВОР 
С БУДУЩИМИ 
ЗАЩИТНИКАМИ
В преддверии приезда командира 

Алексей Кутейников организовал встречу 
подводника со старшеклассниками Чка-

ловской средней школы №5. Ребята гото-
вились основательно: вопросы сыпались 
один за другим.

Как устроен быт на подводной лодке? 
Страшно ли выходить в автономку? Что са-
мое яркое за годы службы? Анатолий Козе-
родов отвечал честно и открыто. По глазам 
школьников было видно: такие встречи за-
поминаются на всю жизнь. Кто знает, может 
быть, именно после этого разговора кто-то 
из них решит связать судьбу с флотом.

НОВАЯ ГЛУБИНА 
«АВИАТОРА»
Но на этом встреча не закончилась. 

По итогам визита было принято поистине 
знаковое решение, которое оценит каждый 
гость гостиничного комплекса.

В «АВИАТОРЕ» появится специаль-
ный тематический номер, посвященный 
легендарной «Звериной» дивизии атом-
ных подводных лодок. Самое ценное, 
что оформление будет проходить при непо-
средственном участии наших друзей-под-
водников. Это значит, что атмосфера будет 
не стилизацией, а настоящей — такой, ка-
кую не найдешь ни в одном музее.

ФОРЭНЕРГОвцы всегда стараются 
держаться максимальной глубины погру-
жения. И, кажется, с появлением морского 
номера в «АВИАТОРЕ» у нас это получится 
на качественно новом уровне. Ждем новых 
встреч, товарищи! Море зовет! 

Х О Р О Ш И Е  В С Т Р Е Ч И 
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ИТОГИ ГОДА, КОТОРЫМИ 
МЫ МОЖЕМ ГОРДИТЬСЯ: 
ФОРЭНЕРГО В ОТЧЕТЕ  
ГЛАВЫ ЮЖНОУРАЛЬСКА
В городском Доме культуры прошел отчет главы Южноуральского городского округа Ярослава Куленко. Руководитель территории 
подвел итоги работы за прошедший год, и практически в каждом разделе доклада звучали отсылки к тому, что делается при участии 
предприятий холдинга «ФОРЭНЕРГО». Это особенно приятно осознавать: наш повседневный труд видят, ценят и учитывают на самом 
высоком уровне, когда речь идет о развитии города.

Отчетный год был посвящен защитникам От-
ечества, и эта тема красной нитью прошла 
через все выступление главы. В центре вни-
мания — память о подвиге предков и под-
держка нынешних героев.

РАБОТА НА ПОБЕДУ: 
ТЫЛ ДОЛЖЕН БЫТЬ КРЕПКИМ
Особое место в докладе заняла тема помощи участни-

кам специальной военной операции. Сотни наших земля-
ков сейчас защищают интересы страны. Город продолжает 
системно собирать гуманитарную помощь, и, как подчер-
кнул Ярослав Куленко, большую поддержку оказали мест-
ные предприятия.

Для нас это не просто слова. ФОРЭНЕРГОвцы всегда 
участвовали в сборах, отправляли оборудование, технику 
и необходимое имущество бойцам. Отрадно, что эта рабо-
та нашла отражение в официальном отчете — значит, она 
действительно важна для города. Глава призвал помнить 
о тех, кто пожертвовал жизнью ради будущего, и зал поч-
тил их память минутой молчания.

ЭКОНОМИКА И РАЗВИТИЕ: 
ЗАВОДЫ РАБОТАЮТ
Даже в непростых условиях бюджет города остался 

социально ориентированным. Основная часть средств 
направлена на образование, медицину и благополучие 
жителей. Но говоря об экономике, глава отметил глав-
ное: заводы работают, запущены новые производства. 
За этим сухим официальным формулировками — еже-
дневная работа тысяч южноуральцев, в том числе на-
ших коллективов АО «ЮМЭК», АО «ЗСИ», ООО «ЮЗРК 

ГРУПП», АО «ЭНЕРГИЯ+21», ООО «ФОРЭНЕРГО-ЮИК», 
ООО «ВОЛЬТА», ООО «ФОРЭНЕРГО СПЕЦ КОМПЛЕКТ» 
и благотворительного фонда холдинга «ЭНЕРГИЯ ДЛЯ 
ЖИЗНИ».

Объемы строительства жилья значительно увеличи-
лись, отремонтированы дороги и тротуары на нескольких 
улицах. Город меняется на глазах, и в этих изменениях есть 
вклад промышленного сектора, который остается локомо-
тивом развития территории.

КОМФОРТ И БЕЗОПАСНОСТЬ: 
ВЗГЛЯД В БУДУЩЕЕ
Безопасность жителей усилена: установлены новые 

камеры видеонаблюдения. Благодаря этому преступность 
снизилась, а раскрываемость выросла. В планах на следу-
ющий год — благоустройство городского парка. Это зна-
чит, что у города есть ресурсы и понимание, как делать 
жизнь комфортнее.

Завершая отчет, Ярослав Куленко обратился к земля-
кам:

«Дорогие земляки, мы уже не раз доказали, что вместе 
можем решать самые сложные задачи. И впереди — но-
вые проекты, новые возможности и новые победы. Южно-
уральск продолжит развиваться как современный, ком-
фортный и перспективный город, в котором хочется жить, 
работать и строить будущее».

Для нас, ФОРЭНЕРГОвцев, эти слова звучат как при-
знание общего труда. Когда глава города говорит об успе-
хах промышленности, социальной поддержке и помощи 
бойцам, он говорит во многом и о нашем вкладе. Это до-
рогого стоит. Значит, мы работаем не зря. И значит, вместе 
у города действительно большое будущее. 

И Т О Г И  2 0 2 5
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ЛЫСЬВА: 
СЕМЕЙНЫЕ ТРАДИЦИИ 
И ЗОЛОТОЙ УСПЕХ
В Лысьве спортивный праздник собрал на лыжне 

профессионалов и любителей всех возрастов. Команда 
ООО «ИНСТА» вышла на старт в полном составе, подавая 
пример настоящего единства.

Возглавил команду управляющий директор Юрий Но-
виченко вместе с сыном. Поддержали семейную традицию 
начальник отдела кадров Анастасия Иванова и главный 
бухгалтер Екатерина Охлопковы, которые также привели 
на трассу своих детей. Мастер Альберт Хазеев и транспор-
тировщик Максим Савичев доказывали свое мастерство 
на дистанции.

Но главной героиней дня стала конструктор-техно-
лог Наталья Сысолятина, которая вышла на лыжню всей 
семьей. Наталья блестяще преодолела дистанцию в 5 ки-
лометров классическим стилем и, помимо участия в мас-
совом забеге, завоевала первое место в своей возрастной 
категории! Теплая снежная погода, горячий чай и отличная 
компания сделали этот день по-настоящему запоминаю-
щимся.

«ЛЫЖНЯ РОССИИ — 2026» 
ОБЪЕДИНИЛА СОТРУДНИКОВ «ФОРЭНЕРГО» 

14 февраля вся страна в 44-й раз вышла на старт Всероссийской массовой лыжной гонки «Лыжня России — 2026». Этот спортивный празд-
ник давно стал символом единства, здорового образа жизни и отличного зимнего настроения. Активное участие в соревнованиях приняли и 

сотрудники предприятий, входящих в холдинг «ФОРЭНЕРГО», доказав, что наши специалисты успешны не только в работе, но и в спорте.

ЧКАЛОВСК: 
ТРИУМФ МЕХАНИЗАТОРОВ
И БУХГАЛТЕРОВ
Не уступили в спортивном азарте и коллеги 

из ООО  «МЗВА-ЧЭМЗ» (г. Чкаловск). На местных сорев-
нованиях наши спортсмены буквально собрали урожай 
призовых мест, показав высочайший уровень подготовки.

В этот день пьедестал почета полностью окрасился 
в цвета холдинга:

•	 1 место — Сергей Чубиряев (механический цех);
•	 1 место — Елена Отливщикова (ЦЛП);
•	 2 место — Татьяна Данилова (заготовительный 

участок);
•	 2 место — Наталия Бибина (бухгалтерия);
•	 3 место — Роман Крячек (инструменталь-

но-экспериментальный цех);
•	 3 место — Александр Солдатов (участок за-

щитных покрытий).
Каждый участник вернулся домой не только с зарядом 

бодрости, но и с заслуженными грамотами, оригинальны-
ми шапками «Лыжня России» и сладкими подарками.

МОСКВА: 
10 КИЛОМЕТРОВ ХАРАКТЕРА
К всероссийскому движению присоединились и сто-

личные представители холдинга. Алексей Слесарев, ру-
ководитель отдела прямых продаж ООО «ФОРЭНЕРГО-
ТРЕЙД», вместе с сыном Платоном испытали свои силы 
на трассе Олимпийского учебно-спортивного центра 
«Планерная» в Химках.

Для них этот день стал настоящим семейным спор-
тивным выходным. Отец и сын выбрали серьезную дис-
танцию — 10 километров — и уверенно справились с ней, 
продемонстрировав выносливость, силу духа и настоя-
щий характер.

«Лыжня России» еще раз подтвердила: сотрудники 
«ФОРЭНЕРГО» — это большая и дружная команда, ко-
торая умеет побеждать как в профессиональных задачах, 
так и в спорте. Мы гордимся нашими коллегами и благо-
дарим их за то, что они выбирают активный образ жизни 
и заражают своим энтузиазмом окружающих! Желаем 
всем новых спортивных успехов и побед! 

С П О Р Т
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ЛЕГЕНДАРНЫЙ ЭКИПАЖ 
НАВЕЧНО СОБРАЛСЯ В ЧКАЛОВСКЕ
27 февраля на территории гостиницы «Авиатор», 

в «Сквере Первых», где ранее был установлен памятник 
Валерию Чкалову, произошло знаковое событие. Здесь от-
крыли бюсты двух легендарных пилотов — Георгия Филип-
повича Байдукова и Александра Васильевича Белякова.

Именно этот экипаж 90 лет назад вместе с Валерием 
Чкаловым совершил знаменитый беспосадочный перелёт 
Москва — остров Удд. Тот подвиг стал символом мужества 
советской авиации и навсегда вписан в историю.

Автор памятников — скульптор Салават Щербаков, 
руководитель проекта «Аллея Российской Славы». Бюсты 
стали подарком городу от Николая Карасёва, президента 
ПО «ФОРЭНЕРГО» и председателя Чкаловской ассоциа-
ции промышленников и предпринимателей.

Право открыть монументы предоставили родным геро-
ев: дочери Валерия Чкалова — Ольге Валерьевне Чкало-
вой, его правнуку Игорю Чкалову, а также внучке штурмана 
Александра Белякова — Анне Станиславовне Чупилкиной. 
В церемонии также приняли участие депутат Госдумы Вла-
димир Бурматов, глава МСУ Любовь Владимирова и Нико-
лай Карасёв.

Гости говорили о важности сохранения истории 
и патриотизма. Открытие бюстов положило начало череде 
юбилейных мероприятий в честь великого перелёта.

ЧКАЛОВСКАЯ НЕДЕЛЯ: 
ПАМЯТЬ, КУЛЬТУРА И ПОДВИГ

Последние дни февраля стали  
для Чкаловска временем больших собы-
тий. Открытие памятников легендарному 
экипажу, круглый стол о патриотизме, 
творческие встречи и уникальная выставка 
фарфора — жители и гости города погру-
зились в атмосферу исторической недели.

КРУГЛЫЙ СТОЛ 
«ГОРДЫЕ СОКОЛЫ РОССИИ»
В тот же день в конференц-зале «Полярный» гостини-

цы «Авиатор» прошёл круглый стол «Гордые соколы Рос-
сии». Участники обсудили, как сегодня сохранять память 
о героях и передавать её молодёжи.

Среди выступающих — потомки легендарных лётчиков: 
Ольга Чкалова, Игорь Чкалов, Анна Чупилкина (внучка Бе-
лякова), Мария Водопьянова (внучка Героя СССР Михаила 
Водопьянова). Также присутствовали депутат Госдумы Вла-
димир Бурматов, глава округа Любовь Владимирова, предсе-
датель Ассоциации Николай Карасёв, режиссёр Константин 
Зайцев, продюсер Сергей Пономарёв, музыкант Роман Рыка-
лов, представители РВИО и РГО, педагоги и музейщики.

Особый интерес вызвали доклады о проектах для де-
тей и подростков. Ирина Арсентьева рассказала о «Школе 
полярных открытий» — совместном проекте с гостини-
цей «Авиатор». Ирина Захарова представила инициативу 
«Крылатые герои земли Нижегородской», поддержанную 
грантом Росмолодёжи. Анна Крестьянинова поделилась 
планами патриотических фестивалей «Русские крылья» 
и «Герои неба».

Участники поддержали идею создать на базе гостини-
цы новую дискуссионную площадку, которая начнёт работу 
в апреле.

Итогом встречи стала резолюция:
1. 	 Создать рабочую группу по подготовке к 90-летию пе-

релёта Москва — остров Удд.
2. 	 Развивать проект «Аллея лётчиков» в Чкаловске.
3. 	 Учредить местное отделение Российского военно-и-

сторического общества.

И С Т О Р И Я  И  К У Л Ь Т У Р А
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ТВОРЧЕСКИЕ ВСТРЕЧИ: 
КИНО И МУЗЫКА О ГЛАВНОМ
Вечером 27 февраля в ДКС и гостинице «Авиатор» 

прошли встречи с режиссёром Константином Зайцевым 
и музыкантом Романом Рыкаловым. Оба — авторы проек-
тов, посвящённых защитникам Донбасса.

Роман Рыкалов, лидер рок-группы «ЕЩЁ», ещё в 2014 
году создал движение «Русский рок в поддержку Донбас-
са». Он рассказал о поездках на фронт, концертах для бой-
цов и гуманитарной миссии.

Константин Зайцев — режиссёр с 25-летним стажем, 
работал на «Первом канале» и телеканале «Россия». Его 
фильм «Отцы Донбасса» тронул зрителей до глубины 
души.

Вместе с продюсером Сергеем Пономарёвым гости го-
ворили о том, кто такие настоящие герои сегодня. Встречи 
прошли без пафоса, но с огромной теплотой.

Молодёжь Чкаловска осталась под большим впечатле-
нием. А Роман Рыкалов подвёл итог просто и точно: «Чка-
ловск — город с душою больше его площади!»

ИМЕННОЙ НОМЕР ВАЛЕРИЯ ЧКАЛОВА
27 февраля в гостинице «Авиатор» открыли именной 

номер, посвящённый Валерию Чкалову. В церемонии уча-
ствовали его дочь Ольга Чкалова и правнук Игорь Чкалов.

Номер выполнен в стиле эпохи 1930-х годов. Каждая 
деталь здесь напоминает о времени великих свершений. 
Гости гостиницы теперь могут не просто остановиться, 
а буквально погрузиться в атмосферу, в которой жил и ра-
ботал легендарный лётчик.

Авторы оформления: Ирина Захарова, Нина Рольдан-Ал-
кальде, Роман Смирнов, Евгения Брынчик, Максим Зобов. 
Гостиница благодарит их за бережное отношение к истории.

УНИКАЛЬНАЯ ВЫСТАВКА ФАРФОРА
«ВЕЛИКИЕ МОРЯКИ»
Завершилась неделя открытием выставки фарфоровых 

скульптур «Великие моряки» из личной коллекции Нико-
лая Карасёва.

В экспозиции — работы мастеров России и Западной Ев-
ропы. Ядро собрания — 26 скульптур из петербургской серии 
«Русские адмиралы» (проект «Слава, запечатлённая в фар-
форе»). Всего в серии 33 работы, и чкаловская коллекция 
— одна из самых полных. Многие скульптуры имеют первый 
номер тиража, что подчёркивает их музейную ценность.

Для Чкаловска проект особенно важен: именно здесь ро-
дилась идея увековечить в фарфоре полярника Ивана Папани-
на. Скульптура создана по инициативе местных энтузиастов.

Среди героев выставки — Апраксин, Орлов-Чесмен-
ский, Ушаков, Сенявин, Крузенштерн, Беллинсгаузен, 
Лазарев, Нахимов, Корнилов, Макаров, Эссен, Колчак, 
Папанин, Крылов, Головко, Гаджиев, Трибуц, Маринеско, 
Кузнецов, Исаков, Горшков, а также лётчики Преображен-
ский, Хохлов, Ефремов и другие.

Отдельно представлены зарубежные мореплавате-
ли — Колумб, Кук, Нельсон, и работа Дулевского завода 
«Пётр I и Брюс».

Выставка будет работать до конца 2026 года. Это уни-
кальный шанс увидеть собрание, которое ранее никогда 
не покидало пределов Нижегородской области.

Неделя в Чкаловске показала: история здесь не пы-
лится в архивах. Она оживает в бронзе, фарфоре, музыке 
и фильмах. И, главное, в людях, которые бережно передают 
её дальше. 

И С Т О Р И Я  И  К У Л Ь Т У Р А
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Я Н В А Р Ь

«ФОРЭНЕРГО» ПО
Кобзев Виталий Викторович 

«ЮЗРК ГРУПП»
Пономарева Татьяна Юрьевна

Корнеева Светлана Анатольевна
Петрова Наталья Владимировна

«ЭНЕРГИЯ+21»
Титова Ольга Сергеевна 

Панарин Дмитрий Александрович
Нуруллин Алексей Ильясович 

«ФОРЭНЕРГО-ЮИК»
Маслова Елена Геннадьевна

«ЮМЭК»
Батраков Виктор Петрович

Кириченко Артем Анатольевич
Шумаков Сергей Вячеславович
Новосёлова Алёна Николаевна
Пашков Андрей Владимирович
Шумакова Людмила Павловна

«МЗВА-ЧЭМЗ»
Кузьмина Татьяна Анатольевна

Рыжова Раиса Сергеевна
Балукова Лариса Вячеславовна

«ИНСТА»
Чайников Вадим Павлович

«БУЛАТ»
Ализода Мухсинджон

Ф Е В Р А Л Ь

«ФОРЭНЕРГО» ПО
Юданов Евгений Алексеевич 

«ВОЛЬТА»
Драчук Сергей Витальевич

«ЭНЕРГИЯ+21»
Ваганов Виктор Владимирович 

Милютин Анатолий Владимирович 

«ЮЗРК ГРУПП»
Шинкарева Лариса Николаевна
Подкорытова Анна Эдуардовна

Заводчикова Наталья Борисовна

«ЮМЭК»
Пушкарева Валентина Петровна 

Коротин Евгений Юрьевич
Елизаров Виталий Витальевич 

«МЗВА-ЧЭМЗ»
Макарова Татьяна Николаевна

Нутрихина Ирина Александровна
Белокрылина Ирина Михайловна

Липин Александр Анатольевич
Соловьева Наталья Михайловна

Головяшина Валентина Николаевна
Полуничева Татьяна Вячеславовна

«ИНСТА»
Пастушенко Владимир Викторович

Сак Андрей Иванович

ООО «ИНСТА» 
НОВАЯ ЭРА В ИСПЫТАНИЯХ 

ИЗОЛЯТОРОВ
Испытательная лаборатория ООО «ИНСТА» успешно прошла процедуру подтверждения 

компетенции с существенным расширением области аккредитации,  
в настоящее время имеется более 300 методик испытаний.

НОВЫЕ ГОРИЗОНТЫ В ИСПЫТАНИЯХ
Теперь наши специалисты способны обеспечивать большой спектр проверок качества 

изоляторов и материала, включая уникальные условия испытаний при экстремальных тем-
пературных режимах — от минус 70°C до плюс 70°C. Этот значительный технологический 
прорыв позволяет нам тестировать продукцию в условиях сурового российского климата, 
обеспечивая её надежность даже в самых сложных эксплуатационных ситуациях.

Среди новых возможностей лаборатории выделяются:
•	 Термомеханическая прочность при изменении температуры окружающей среды.
•	 Проверка стойкости к резкому сбросу нагрузки.
•	 Испытание механической нагрузкой при различных температурах.
•	 Электрические испытания до 230 кВ напряжением промышленной частоты в сухом 

состоянии и до 900 кВ импульсным напряжением.
•	 Освоен метод испытания напряжением промышленной частоты под искусственно 

смоделированным дождём.
Эти достижения позволяют значительно повысить качество контроля выпускаемых 

изоляторов и обеспечить высокое доверие клиентов.
Дополнительно к этому были пересмотрены методики испытаний в связи 

с заменой нормативных документов:
•	 ГОСТ Р 52082-2023.
•	 ГОСТ 9.307-2021.
•	  СТО 34.01-1.3-018-2025.
Внедрены методики испытаний по ГОСТ Р 71035-2023 и ГОСТ Р 71036-2023.
Таким образом, ООО «ИНСТА» становится эталоном надежности и передовых техно-

логий в сфере инженерно-технических испытаний и обеспечивает уверенность заказчи-
ков в качестве поставляемых изоляторов. 
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